
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 16826

PERIODO 2024

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE CUENCA.

RUC: 0160012440001

REPRESENTANTE LEGAL HERAS ABRIL SIXTO BENJAMIN

GAD AL QUE PERTENECE : GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CUENCA

FUNCIÓN: GAD MUNICIPAL

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO
Garantizar la competencia técnica del personal, a través de la formación, especialización, capacitación y adiestramiento, así como la estructuración formal del conocimiento al personal operativo de la institución. 

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO:

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE  DESARROLLO DE SU 
TERRITORIO

ELIJA O DESCRIBA  SUS FUNCIONES U OBJETIVOS META POA INDICADOR DE LA META

DESARROLLAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y 
SOCIALES PARA CONSTRUIR HÁBITATS SEGUROS Y 
RESILIENTES.

COMPETENCIAS / FUNCIONES NO.META DESCRIPCION

1. EJECUTAR LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 
Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS, ASÍ COMO SOCORRER EN 
DESASTRES NATURALES Y EMERGENCIAS, ADEMÁS DE 
REALIZAR ACCIONES DE SALVAMENTO;

2 DEPURAR EL 70% DEL 
CATASTRO DE 
CONTRIBUYENTES 

PORCENTAJE DE DEPURACIÓN DEL CATASTRO DE 
CONTRIBUYECTES DEL SRI PARA INSPECCIONES.

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

0,70 0,96 137,14 % SE ALCANZÓ A DEPURAR 1.081 
CONTRIBUYECTES CON ACTIVIADES 
ECONOMICAS DENTRO DEL CANTÓN 
CUENCA, QUE REQUIEREN SISTEMAS DE 
DETECCIÓN Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS.

LAS ACTIVIDADES DE INSPECCIÓN, PERMISOS Y HABILITACIONES REALIZADAS POR 
LOS BOMBEROS SON UNA HERRAMIENTA FUNDAMENTAL PARA LA CREACIÓN DE 
HÁBITATS SEGUROS. AL PREVENIR RIESGOS, GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE LAS 
PERSONAS Y PROTEGER EL MEDIO AMBIENTE, ESTAS ACCIONES CONTRIBUYEN A 
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA COMUNIDAD.

DESARROLLAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y 
SOCIALES PARA CONSTRUIR HÁBITATS SEGUROS Y 
RESILIENTES.

COMPETENCIAS / FUNCIONES NO.META DESCRIPCION

1. EJECUTAR LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 
Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS, ASÍ COMO SOCORRER EN 
DESASTRES NATURALES Y EMERGENCIAS, ADEMÁS DE 
REALIZAR ACCIONES DE SALVAMENTO;

3 EJECUTAR EL 100% DE 
INSPECCIONES A  LAS 
SOLICITUDES DE PERMISOS 
EMITIDOS POR EL BCBVC

INSPECCIONES REALIZADAS EN RELACIÓN A LAS 
INSPECCIONES SOLICITADAS.

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

1,00 2,40 240,00 % 8.170 EJECUTADAS DE 3.360 
INSPECCIONES PLANIFICADAS DEL 
SISTEMA CONTRA INCENDIOS

LAS ACTIVIDADES DE INSPECCIÓN, PERMISOS Y HABILITACIONES REALIZADAS POR 
LOS BOMBEROS SON UNA HERRAMIENTA FUNDAMENTAL PARA LA CREACIÓN DE 
HÁBITATS SEGUROS. AL PREVENIR RIESGOS, GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE LAS 
PERSONAS Y PROTEGER EL MEDIO AMBIENTE, ESTAS ACCIONES CONTRIBUYEN A 
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA COMUNIDAD.

Garantizar la competencia técnica del personal, a través de la 
formación, especialización, capacitación y adiestramiento, así como 
la estructuración formal del conocimiento al personal operativo de la 
institución. 

COMPETENCIAS / FUNCIONES NO.META DESCRIPCION

4. DISEÑAR Y EJECUTAR PLANES Y PROGRAMAS DE 
CAPACITACIÓN PARA PREVENIR Y MITIGAR LOS EFECTOS DE 
DESASTRES NATURALES Y EMERGENCIAS, EN 
COORDINACIÓN CON LOS GOBIERNOS AUTÓNOMOS 
DESCENTRALIZADOS METROPOLITANOS O MUNICIPALES Y 
CON EL ENTE RECTOR NACIONAL DE GESTIÓN DE RIESGOS;

1 100% DEL PROGRAMA DE 
CAPACITACIÓN EJECUTADO 
HASTA DICIEMBRE DEL 2024.

NÚMERO DE PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN Y 
ADIESTRAMIENTO PARA BOMBEROS 
DESARROLLADOS DURANTE EL 2024.

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

65,00 65,00 100,00 % SE EJECUTÓ EL 100% DEL PLAN DE 
CAPACITACIONES EL CUAL CONTEMPLA 
65 CURSOS Y TALLERES DONDE SE HA 
CAPACITADO A 269 BOMBEROS DE LA 
INSTITUCIÓN.

LOS CURSOS DE CAPACITACIÓN PARA BOMBEROS Y LOS PROGRAMAS DE 
SENSIBILIZACIÓN PARA LA CIUDADANÍA SON HERRAMIENTAS FUNDAMENTALES PARA 
LA CREACIÓN DE HÁBITATS SEGUROS. AL FORTALECER LA CAPACIDAD DE 
RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS Y PROMOVER UNA CULTURA DE PREVENCIÓN, 
ESTAS INICIATIVAS CONTRIBUYEN A PROTEGER LA VIDA Y EL BIENESTAR DE LA 
POBLACIÓN.

RESPONDER A INCIDENTES, EVENTOS Y OPERATIVOS DE 
MANERA OPORTUNA A FIN DE REDUCIR LOS TIEMPOS DE 
RESPUESTA, CON CAPACIDAD OPERATIVA.

COMPETENCIAS / FUNCIONES NO.META DESCRIPCION

1. EJECUTAR LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 
Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS, ASÍ COMO SOCORRER EN 
DESASTRES NATURALES Y EMERGENCIAS, ADEMÁS DE 
REALIZAR ACCIONES DE SALVAMENTO;

4 ATENDER EFECTIVAMENTE EL 
100% DE LAS EMERENCIAS 
REPORTADAS.

PORCENTAJE DE ATENCIÓN EFECTIVA DE 
EMERGENCIAS.

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS 

AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE DISCAPACIDADES

SI LA PLANIFICACIÓN DE NUEVAS ESTACIONES 
DE BOMBEROS, CONSIDERA EN LOS 

DISEÑOS ARQUITECTÓNICOS LOS ASPECTOS 
DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL (ACCESO 

SILLA DE RUEDAS, BAÑOS PARA PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD)

LA ESTACIÓN DE BOMBEROS DE 
UCUBAMBA CUYA 

CONSTRUCCIÓN CULMINÓ EN 
EL 2024, Y LA ESTACIÓN DE 

BOMBEROS PARA MOLLETURO; 
CONTEMPLAN 

INFRAESTRUCTURA 
INCLUYENTE, EN LAS QUE 
CUALQUIER CIUDADANO 

PUEDA TENER ACCESO A LAS 
MISMAS.

LA POLÍTICA APLICADA TIENE 
IMPACTO SOBRE EL EJE DE 

"ACCESIBILIDAD, MOVILIDAD Y 
VIVIENDA" YA QUE LA 

INSTITUCIÓN CUMPLE CON LA 
NORMATIVA TÉCNICA DE 

ACCESIBILIDAD EN LA 
INFRAESTRUCTURA PÚBLICA.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE GÉNERO

SI CAPACITACIÓN AL PERSONAL EN 
"PREVENCIÓN DE VIOLENCIA DE GÉNERO EN 

LOS ESPACIOS LABORALES"

SE SENSIBILIZÓ AL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO 

SOBRE LOS TIPOS DE 
VIOLENCIA DE GÉNERO QUE SE 
PRESENTAN EN UN ENTORNO 

LABORAL, SUS CAUSAS Y 
EFECTOS Y LAS FORMAS DE SU 

ERRADICACIÓN.

LA POLITICA APLICADA TIENE 
IMPACTO EN LA LÍNEA ACCIÓN 

"1.2 DESARROLLAR E 
IMPLEMENTAR MECANISMOS 

EDUCATIVOS Y 
COMUNICACIONALES EN LOS 

QUE SE CONTEMPLE LA DIFUSIÓN 
MASIVA DE LA LEY ORGÁNICA 
INTEGRAL PARA PREVENIR Y 
ERRADICAR LA VIOLENCIA 

CONTRA LA MUJER…" DEL EJE 
"UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA 

DE GÉNERO"
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES
NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE MOVILIDAD HUMANA

NO S/N S/N S/N

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PLAN DE DESARROLLO: REPORTE EL AVANCE RESPECTO A TODOS LOS OBJETIVOS INGRESADOS:

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO PORCENTAJE DE AVANCE ACUMULADO 
DE LA GESTIÓN DEL OBJETIVO

QUÉ NO SE AVANZÓ Y ¿POR QUÉ?

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO DESCRIBA LOS PROGRAMAS / 
PROYECTOS RELACIONADOS CON EL 

OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

PORCENTAJE 
DE AVANCE

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

NO APLICA NO APLICA 0,00 % NO APLICA

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

6231,00 6231,00 100,00 % DURANTE EL 2024 SE ATENTIDO EL 100% 
DE LAS EMERGENCIAS QUE 
INGRESARON AL BCBVC, GRACIAS  A LA 
CAPACIDAD OPERATIVA DESPLEGADA 
DESDE SITIOS GEOGRÁFICOS 
ESTRATÉGICAMENTE UBICADOS.

LAS OPERACIONES DE RESPUESTA DE LOS BOMBEROS SON UN COMPONENTE 
ESENCIAL PARA LA CREACIÓN DE HÁBITATS SEGUROS. AL ACTUAR CON RAPIDEZ, 
EFICACIA Y PROFESIONALISMO EN SITUACIONES DE EMERGENCIA, LOS BOMBEROS 
PROTEGEN LA VIDA, LA PROPIEDAD Y EL MEDIO AMBIENTE, CONTRIBUYENDO A LA 
SEGURIDAD Y EL BIENESTAR DE LA COMUNIDAD.

RESPONDER A INCIDENTES, EVENTOS Y OPERATIVOS DE 
MANERA OPORTUNA A FIN DE REDUCIR LOS TIEMPOS DE 
RESPUESTA, CON CAPACIDAD OPERATIVA.

COMPETENCIAS / FUNCIONES NO.META DESCRIPCION

1. EJECUTAR LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN 
Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS, ASÍ COMO SOCORRER EN 
DESASTRES NATURALES Y EMERGENCIAS, ADEMÁS DE 
REALIZAR ACCIONES DE SALVAMENTO;

5 REDUCCIÓN DEL 5% EN EL 
TIEMPO DE RESPUESTA 
PROMEDIO PARA LA 
ATENCIÓN DE EMERGENCIAS

TIEMPO DE RESPUESTA PROMEDIO

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

469,00 445,00 94,88 % DURANTE EL 2024 SE LOGRÓ REDUCIR 
EL 5% EN EL TIEMPO DE RESPUESTA, 
GRACIAS A LA INVERSIÓN EN NUEVAS 
ESTACIONES, VEHICULOS DE 
RESPUESTA Y EQUIPAMIENTO PARA EL 
PERSONAL BOMBERIL

LAS OPERACIONES DE RESPUESTA DE LOS BOMBEROS SON UN COMPONENTE 
ESENCIAL PARA LA CREACIÓN DE HÁBITATS SEGUROS. AL ACTUAR CON RAPIDEZ, 
EFICACIA Y PROFESIONALISMO EN SITUACIONES DE EMERGENCIA, LOS BOMBEROS 
PROTEGEN LA VIDA, LA PROPIEDAD Y EL MEDIO AMBIENTE, CONTRIBUYENDO A LA 
SEGURIDAD Y EL BIENESTAR DE LA COMUNIDAD.

Total 134,40 %



MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN NO NO APLICA

AUDIENCIA PÚBLICA NO NO APLICA

CABILDO POPULAR NO NO APLICA

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN LOCAL NO NO APLICA

SILLA VACÍA NO NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA

OTROS NO NO APLICA

ASAMBLEA CIUDADANA:

MECANISMOS ­ ESPACIOS DE 
PARTICIPACIÓN

EXISTE UNA 
ASAMBLEA 

CIUDADANA EN 
SU TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PLANIFICÓ LA 
GESTIÓN DEL 

TERRITORIO CON LA 
PARTICIPACIÓN DE 

LA ASAMBLEA 
CIUDADANA

¿EN QUÉ FASES DE LA 
PLANIFICACIÓN 

PARTICIPARON LAS 
ASAMBLEAS 

CIUDADANAS Y CÓMO?

QUE ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL 

AÑO

NO APLICA NO NOMBRE NO APLICA

EMAIL NO APLICA

TELEFONO NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE 1: Planificación y facilitación del proceso desde la asamblea ciudadana

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA LOCAL 
CIUDADANA PRESENTÓ LA LISTA DE TEMAS 
SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

SI CIUDADANOS DEL CONSEJO DE PLANIFICACIÓN 
Y/O CIUDADANOS DE LA INSTANCIA DE 
PARTICIPACIÓN O LOS CIUDADANOS DESDE LA 
CONVOCATORIA DIRECTA DEL GAD

http://bomberos.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/CONSULTAS-
CIUDADANAS-2025.pdf

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN DEL 
TERRITORIO Y LA ENTIDAD CREARON EL 
EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO 
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TÉCNICOS) QUE 
SE ENCARGARÁ DE ORGANIZAR Y FACILITAR EL 
PROCESO

SI Se convoco a Sesión de Comité Mixto de Rendición de 
Cuentas, al Comité Técnico de Rendición de Cuentas, 
Delegados Ciudadanos y Delegados Departamentales

https://bomberos.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/ACTA-DE-
CONFORMACION-COMITE-MIXTO-2025.pdf

3. EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO 
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TÉCNICOS) 
CONFORMARON  2 SUBCOMISIONES PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO: UNA 
LIDERADA POR LA ENTIDAD Y UNA LIDERADA 
POR LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA CIUDADANA

SI Se convoco a Sesión de Comité Mixto de Rendición de 
Cuentas, al Comité Técnico de Rendición de Cuentas, 
Delegados Ciudadanos y Delegados Departamentales

http://bomberos.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/CONSULTAS-
CIUDADANAS-2025.pdf

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD  
REALIZÓ LA EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL

SI Se elaboro el informe borrador de rendición de cuentas 
con los informes de las Unidades de la Institución

http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pdf

2. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD  
REDACTÓ EL INFORME PARA LA CIUDADANÍA, 
EN EL CUAL RESPONDIÓ LAS DEMANDAS DE LA 
CIUDADANÍA Y MOSTRÓ AVANCES PARA 
DISMINUIR BRECHAS DE DESIGUALDAD Y 
OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCIÓN 
PRIORITARIA

SI Se elaboro el informe borrador de rendición de cuentas 
y se presento a los jefes departamentales y a la máxima 
autoridad para su aprobación

http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pdf

3. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD 
LLENÓ EL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL 
CPCCS

SI La Comisión del B.C.B.V.C, con la información 
recabada lleno el formulario

http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pdf

FASE 2: Evaluación de la gestión y redacción del informe de la institución



4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS PARA EL CPCCS , COMO EL INFORME 
DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA 
CIUDADANÍA FUERON APROBADOS POR LA 
MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD

SI Se solicito la aprobación a la Máxima Autoridad del 
BCBVC

http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pdf

5. LA ENTIDAD ENVIÓ EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS INSTITUCIONAL A LA 
INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN Y A LA 
ASAMBLEA CIUDADANA

NO NO APLICA

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD DIFUNDIÓ EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE QUÉ 
MEDIOS

SI PAG WEB
REDES SOCIALES

https://bomberos.gob.ec/rendicion-2/rc-2024/

2. LA ENTIDAD INVITÓ A LA DELIBERACIÓN 
PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS 
CIUDADANOS DEL MAPEO DE ACTORES QUE 
ENTREGÓ LA ASAMBLEA CIUDADANA

SI Se publico la invitación en nuestra pagina web, redes 
sociales y se realizo la invitación a las Autoridades.

http://bomberos.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/Invitacion-BCBVC-
RC2024-1.png

3. LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN 
CIUDADANA DEL INFORME INSTITUCIONAL SE 
REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL Y, 
ADICIONALMENTE, SE RETRANSMITIÓ EN VIVO, 
A TRAVÉS DE PLATAFORMAS INTERACTIVAS

SI La deliberación se ejecutó en el Salón Auditorio del 
BCBVC con asistencia del público, y se transmitió a 
través de redes sociales.

http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/07/InformeDeliberacionRC2024-1.pdf

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA 
CONTÓ CON UN TIEMPO DE EXPOSICIÓN EN LA 
AGENDA DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y 
EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA ENTIDAD

NO NO APLICA

5. UNA VEZ QUE  LA ASAMBLEA CIUDADANA / 
CIUDADANÍA PRESENTÓ SUS OPINIONES, LA 
MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO 
SU INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

NO S/N NO APLICA

6. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS, LA MÁXIMA 
AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIÓ LAS 
DEMANDAS CIUDADANAS

SI Durante la rendición de cuentas la Máxima Autoridad 
respondió las preguntas realizadas por la ciudadanía, 
mismas que fueron solventadas 

https://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/07/InformeDeliberacionRC2024-1.pdf

7. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA CIUDADANÍA 
- RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS DE 
CADA MESA QUE SE PRESENTARON EN 
PLENARIA

NO S/N NO APLICA

8. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS SE REALIZARON 
MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE 
LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN  Y 
ELABOREN LAS RECOMENDACIONES PARA 
MEJORAR LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD

NO S/N NO APLICA

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS /  
ASAMBLEA CIUDADANA FIRMARON EL ACTA EN 
LA QUE SE RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS 
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA 
PLENARIA

NO S/N NO APLICA

FASE 3: Evaluación ciudadana del informe institucional

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

04/07/2025 98

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

69 28 1 0 98 0 0 0

ENLISTE LAS DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA 
CIUDADANA / CIUDADANÍA

CIUDADANA / CIUDADANÍA ¿SE TRANSFORMÓ EN COMPROMISO EN LA 
DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS?

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

¿Cómo se están preparando los bomberos para 
enfrentar los incendios forestales y evitar la magnitud 
de estas emergencias, y como debe prepararse la 
ciudadanía?

SI http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/07/PlanAccionRC2024.pdf

¿Cuantas estaciones de bomberos tienen en la 
ciudad?

SI https://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/07/PlanAccionRC2024.pdf

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL AÑO ANTERIOR IMPLEMENTADAS EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD  ELABORÓ UN PLAN DE TRABAJO 
PARA INCORPORAR LAS SUGERENCIAS 
CIUDADANAS EN SU GESTIÓN

SI La Comisión del BCBVC elaboro el Plan de Trabajo con 
las sugerencias de la ciudadanía.

http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/07/PlanAccionRC2024.pdf

2. LA ENTIDAD ENTREGÓ EL PLAN DE TRABAJO 
A LA ASAMBLEA CIUDADANA, AL CONSEJO DE 
PLANIFICACIÓN Y A LA INSTANCIA DE 
PARTICIPACIÓN PARA SU MONITOREO

NO S/N NO APLICA

FASE 4: Incorporación de la opinión ciudadana, retroalimentación y seguimiento.



CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

CUMPLIMIENTO DE LA 
GESTIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AREA Egresos en personal $6083692,60 $4721024,51 77,60 % https://bomberos.gob.ec/rendicion-2/rc-
2024/

AREA Bienes y servicios de consumo $7465125,58 $3058005,84 40,96 % https://bomberos.gob.ec/rendicion-2/rc-
2024/

AREA Otros egresos corrientes $824953,85 $691468,62 83,82 % https://bomberos.gob.ec/rendicion-2/rc-
2024/

AREA Transferencias o donaciones 
corrientes (A entidades del 
presupuesto general del Estado)

$72000,00 $65477,50 90,94 % https://bomberos.gob.ec/rendicion-2/rc-
2024/

AREA Pasivo circulante $859,20 $0,00 0,00 % https://bomberos.gob.ec/rendicion-2/rc-
2024/

AREA Bienes y servicios para inversión $539042,00 $57778,08 10,72 % https://bomberos.gob.ec/rendicion-2/rc-
2024/

AREA Obras públicas (Obras de 
infraestructura / Mantenimiento y 
reparaciones infraestructura)

$4645807,78 $1080984,96 23,27 % https://bomberos.gob.ec/rendicion-2/rc-
2024/

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 
SUGERENCIA CIUDADANA

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA 
IMPLEMENTACIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN (Acta de la deliberación pública firmada 
por los 

delegados de la Asamblea / ciudadanía)

Nuevos Cursos de Formación para Bomberos 
Voluntarios

La planificación de un curso de formación 
de bomberos voluntarios implica gestionar 

y conjugar factores y recursos tanto 
humanos, materiales y económicos; por lo 
que se proyecta realizar un curso a partir 

del mes de julio del 2025.

100,00 http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pd
f

Capacitación por parte de los bomberos a 
grupos sociales sobre todo niños, jóvenes y 
familias, sobre la labor de esta noble 
institución.

Cada año la Unidad de Prevención 
coordina con la Unidad de Relaciones 

Públicas para la realización de Colonias 
Vacacionales, Participación en Ferias de 
Instituciones Educativas, y visitas a las 
instalaciones del BCBVC por niños y 
adolescentes; donde se difunden las 

campañas de prevención.

100,00 http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pd
f

En las actividades previstas para el 2025 se 
considera la ejecución de un programa 
denominado ?Bombero Junior? donde se 
realizará inducciones a los adolescentes de 
planteles educativos sobre prevención y 
concientización del servicio de atención a 
emergencias.

Se ha realizado el perfil del proyecto para 
ser ejecutado durante el segundo 

semestre del 2025.

100,00 http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pd
f

La clandestinidad en la elaboración de fuegos 
artificiales dificulta las inspecciones a estas 
actividades, sin embargo desde la Unidad de 
Prevención se articula con la tercera zona 
ejército para otorgar permisos funcionamiento 
de actividades que involucran el manejo de la 
pólvora. Además se brinda asesoría en la 
adecuación de espacios para el uso de fuegos 
artificiales en los eventos festivos y religiosos.

La Unidad de Relaciones Públicas ejecuta 
las campañas ?Yo cuido los Bosques? y ?
¿Te cuento cómo me siento?? enfocada 

en crear conciencia sobre el cuidado de la 
naturaleza y el uso de pirotecnia.

100,00 http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pd
f

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 8,00 100,00 % 0,00 % 0,00 %
http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFOR
ME_Preliminar_2024.pdf

W-Radio; LaSuprema961; 
Estelar; RadioCatólica; 
RadioFamilia; Sononda; Tarqui; 
Tomebamba

$15041,58 918

Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 7,00 100,00 % 0,00 % 0,00 %
http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFOR
ME_Preliminar_2024.pdf

Código; Crónica; Huella; 
Periodismo; Tendencias; 
TVCuenca; TVR

$9450,00 464

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI http://bomberos.gob.ec/lotaip_/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI http://bomberos.gob.ec/rendicion-2/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:



PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$30064925,58 $14445772,03 $8535976,47 $15619153,55 $1969237,30 34,94 %

AREA Otros egresos de inversión $14000,00 $0,00 0,00 % https://bomberos.gob.ec/rendicion-2/rc-
2024/

AREA Bienes de larga duración 
(propiedades, planta y equipo)

$10419444,57 $830474,26 7,97 % https://bomberos.gob.ec/rendicion-2/rc-
2024/

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $30064925,58 $10505213,77 34,94 %

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$155,00 $748.154,35 $132,00 $191.781,81 http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pdf

CONSULTORÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$2,00 $94.890,00 $1,00 $51.900,00 http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pdf

COTIZACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$0,00 $0,00 $0,00 $0,00 http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pdf

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$196,00 $352.906,40 $196,00 $352.906,40 http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pdf

MENOR CUANTÍA OBRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$3,00 $259.209,46 $1,00 $34.596,58 http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pdf

LICITACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$3,00 $1.652.301,36 $0,00 $0,00 http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pdf

PUBLICACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$7,00 $33.101,60 $0,00 $0,00 http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pdf

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$21,00 $34.157,70 $1,00 $22.154,53 http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$19,00 $1.853.726,58 $4,00 $95.420,00 http://bomberos.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pdf

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS Equipos de Aire Contenido, y 
Otros Equipos de Bomberos

$134.736,88 http://bomberos.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pdf

DONACIONES RECIBIDAS Equipos Forestales, 
Alimentación, Hidratación 
para Incendios Forestales, 
Equipos Varios, Cafetería.

$22.370,82 http://bomberos.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/INFORME_Preliminar_2024.pdf

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL 
ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DPA-AE-0006-2019, 4 95,00 % -Respecto de las recomendaciones Nro. 7, 8 y 11 constantes 
en el Informe Nro. DPA-0006-2019, se indica que el BCBVC 
dispone de "Estatuto Orgánico por Procesos; Manual de 
Homologación Operativa; Manual de Descripción, 
Calificación y Valoración de Puestos; Reglamento de 
Selección, Calificación y Ascensos; Plan de Carrera; 
Reglamento Interno de Talento Humano" 
-Respecto a la recomendación Nro. 12 se indica que se ha 
coordinado la implementación de carreras tecnológicas con 
el Instituto Superior Tecnológico del Azuay para los 
servidores del BCBVC. 

http://bomberos.gob.ec/lotaip/2025/Junio/7.resultadosdelasau
ditoriasinternasygubernamentales/seguimiento.pdf



CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DPA-0007-2022 4 80,00 % -Respecto de las recomendaciones Nro. 1, el BCBVC 
mensualmente supervisa y controla que el ingreso y 
procesamietno de las planillas al IESS se realicen dentro del 
plazo de 15 días posteriores al mes correspondiente.
- Con respecto a la recomendación Nro. 3, el BCBVC 
planifica y desarrolla la evaluación de desempeño de los 
servidores sujetos a la LOSEP

http://bomberos.gob.ec/lotaip/2025/Junio/7.resultadosdelasau
ditoriasinternasygubernamentales/seguimiento.pdf


